
Tabella programmazione triennale 2019-2021

Ordine di 

priorità (per 

almeno il 30% 

delle posizioni)

SSD Criterio motivazione

Ordine di 

priorità (per 

almeno il 

30% delle 

posizioni)

SSD Criterio motivazione
Ordine di 

priorità (per 

almeno il 30% 

delle posizioni)

SSD Criterio motivazione

1 CHIM/07

1bis

2

indice piramidalità 0.33; 2: 

pensionamento P.O. Cristiano 

Benelli 1/11/2017 1 ING-IND/16 1

sofferenza didattica da 

indice copertura=64,6 1 MAT/08 1

sofferenza didattica da indice 

copertura su DIEF=78,2; 3: elevata 

qualità della ricerca verificata tramite 

risultati VQR 2011-2014 R=1.37 

X=1.46

2 ING-IND/08 2

pensionamento P.O. Francesco 

Martelli 1/11/2017 e 

pensionamento P.O. in stesso 

settore concorsuale Ennio 

Carnevale 1/11/2017 2 ING-IND/13 RTD b) in scadenza 2019 Pugi 2 ING-IND/16 1

sofferenza didattica da indice 

copertura=64,6

ATTN: per quanto riguarda il settore 

ING-IND/16 propone in 

programmazione sia un posto di P.A. 

che un posto di RTD. Quest’ultimo 

deve intendersi successivo all’effettivo 

reclutamento del P.A. per esigenze 

legate alla sostenibilità didattica.

ING-IND/15

1bis

2

indice piramidalità = 0.250; 

 pensionamento P.O. Paolo 

Rissone 1/1/2016 3 ING-IND/10  

1

2

sofferenza didattica=68,9; 

 pensionamento P.O. 

Giuseppe Grazzini 1/11/18 ING-IND/22 4 elevata potenzialità di terza missione

MAT/08 1 bis indice piramidalità = 0.286 ING-IND/14 RTD b) in scadenza 2020 Savino ING-IND/09 1

sofferenza didattica da indice 

copertura=66,1

ING-IND/22 1 bis indice piramidalità = 0.333 ING-IND/08 RTD b) in scadenza 2020 Marconcini ING-IND/13

4

3

terza missione: elevato numero di 

convenzioni e progetti di 

trasferimento tecnologico afferenti a 

membri del SSD; 

 elevata qualità della ricerca 

verificata tramite risultati VQR 2011-

2014 X=1.04

ING-IND/13 1 bis

indice piramidalità al 2020 = 

0.250 ING-IND/14 RTD b) in scadenza 2020 Delogu ING-IND/34 1

sofferenza didattica da indice 

copertura=62,5 e incidenza 

contratti=23,5

ING-IND/13 RTD b) in scadenza 2021 Meli ING-IND/09 1

sofferenza didattica da indice 

copertura=66,1

ING-IND/08 RTD b) in scadenza 2021 Andreini ING-IND/11 1

sofferenza didattica da indice 

copertura=66,5

ING-IND/15 RTD b) in scadenza 2021 Volpe ING-IND/15 1

sofferenza didattica da indice 

copertura=70,5

ING-IND/17 RTD b) in scadenza 2021 Bandinelli

La struttura della tabella non deve essere modificata
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Note

Note Note

N. massimo 

posizioni da 

attivare per 

ciascuna 

categoria

PO PA RTD


