
 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FIRENZE 
DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA INDUSTRIALE 

 
Estratto del verbale della seduta del Consiglio di Dipartimento  

del giorno 20 novembre 2019  
 

Alle ore 15.30 del giorno 20 novembre 2019 si è riunito il Consiglio del Dipartimento di 
Ingegneria Industriale, presso la Sala Caminetto del plesso di Santa Marta. 

 
 

Professori Ordinari e Straordinari 
   P AG A 

1 ALLOTTA BENEDETTO X   

2 ARNONE ANDREA X   

3 BACCI TIBERIO  X  

4 CANESCHI ANDREA               X   

5 CAPITANI RENZO   X  

6 CARFAGNI MONICA    X   

7 CORVI ANDREA     X 

8 DE LUCIA MAURIZIO                 X  

9 FACCHINI BRUNO                          X   

10 MANFRIDA GIAMPAOLO        X 

11 MORINI BENEDETTA  entra alle 16.30    

12 PIERINI MARCO                   X   

13 TUCCI MARIO   X  

 
Professori Associati 

   P AG A 

1 BALDANZINI NICCOLO'                       X   

2 BALOCCO CARLA X   

3 BELLAVIA STEFANIA                       X  

4 BORGIOLI FRANCESCA   X 

5 BRACCIALI (t.def.) ANDREA  X  

6 CAMPATELLI GIANNI  X  

7 CARCASCI CARLO                             X 

8 CARPI FEDERICO X   

9 CELLAI GIANFRANCO   X 

10 CONTI COSTANZA X   

11 DE CARLO FILIPPO X   

12 FERRARA GIOVANNI      X 

13 FIASCHI DANIELE                      X   

14 FURFERI ROCCO  X  

15 GALVANETTO EMANUELE  X  

16 GOVERNI LAPO  X  

17 MILAZZO  ADRIANO     X   

18 PACCIANI ROBERTO X   

19 PAOLI PAOLA X   

20 PAPINI ALESSANDRA X   

21 PUGI LUCA X   

22 RAPACCINI MARIO   X 

23 RINALDI RINALDO  X  

24 RINCHI MIRKO       X 

25 RINDI ANDREA X   

26 ROSSI PATRIZIA X   

27 ROTINI FEDERICO X   

28 VANGI DARIO X   

29 VISINTIN FILIPPO X   

30 ZONFRILLO GIOVANNI  X  

 
Ricercatori 

   P AG A 

1 ANDREINI (t.d.) ANTONIO X   

2 BANDINELLI (t.d.) ROMEO X   

3 BERZI (t.d.a) LORENZO X   

4 BIANCHINI (t.d.) ALESSANDRO                       X  

5 CAPORALI (t.d.) STEFANO X   

6 CARLETTI CRISTINA X   

7 DELOGU (t.d.b) MASSIMO X   

8 GROSSI (t.d.) NICCOLO’ X   

9 MARCONCINI (t.d.) MICHELE  X  

10 MAZZELLI (t.d.) FEDERICO X   

11 MELI (t.d.) ENRICO X   

12 RIDOLFI (t.d.) ALESSANDRO X   
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13 ROCCHETTI ANDREA X   

14 SAVINO (t.d) GIOVANNI X   

15 SCIPPA ANTONIO                                              X   

16 SCIURPI FABIO X   

17 VOLPE (t.d.) YARY  X  

 
Rappresentanti degli studenti 

   P AG A 
1 CIANTI SIMONE   X 

2 CIPRIANI LORENZO   X 

3 GABRIELLI  GIOVANNI   X 

4 GAZZI PIETRO   X 

5 CAPURRO ALESSANDRA   X 

6 MINIATI MATTEO   X 

7 MININNI ANDREA   X 

8 MOUNOUR ZAKARIYA   X 

9 PICCHI  COSIMO   X 

10 RAO  RICCARDO  X  

 

Rappresentanti dei dottorandi  
   P AG  A 
1 COZZI LORENZO X   

2 RICCI MARTINA X   

 
Rappresentanti degli assegnisti 

   P AG A 
1  ELEZIONE DESERTA    

2  ELEZIONE DESERTA    

 
Rappresentanti del personale tecnico amministrativo 

   P AG A 
1 LANZINI GIANNA X   

2 MANATTINI DANIELA X   

3 PAPINI FILIPPO   X 

4 SCANDURRA GAIA X   

 
Responsabile amministrativo 

 P AG A 
1 CECCHI PATRIZIA X   

 
Presiede la seduta il Direttore Prof. Bruno Facchini.  
Raggiunto il numero legale alle ore 15.45 il Presidente dichiara aperta la seduta. 
Il Presidente affida le funzioni di segretario verbalizzante alla Dott.ssa Patrizia Cecchi, 
Responsabile Amministrativo del Dipartimento.  
 

Omissis 
 

Il Consiglio approva all’unanimità. Pertanto l’ordine del giorno risulta essere il seguente: 
 
1. Comunicazioni 
2. Convenzioni: approvazione 

a. Convenzioni per il trasferimento tecnologico 

b. Prestazioni a tariffa 

c. Convenzioni e accordi istituzionali 

d. Convenzioni per la didattica 

3. Progetti di ricerca UE e Internazionali: parere fattibilità  
4. Progetti di ricerca nazionali  
5. Cooperazione internazionale e Internazionalizzazione: nomina referente del Dipartimento 
6. Centro interdipartimentale di ricerca CERTUS: proposta di nomina nuovo membro del Comitato di gestione  
7. Accordi di collaborazione culturale e scientifica con le Università estere 
8. Piano di Internalizzazione dipartimentale 2020: proposta 
9. Laboratori congiunti: rinnovo 
10. Patrocinio a convegno 
11. Assegni di ricerca: nuove attivazioni  
12. Incarichi di collaborazione: nuove attivazioni 
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13. Frequentatori volontari  
14. Comodato d’uso 
15. Variazioni di budget 
16. Programmazione didattica a.a.2019/2020: 

a. Conferimento incarichi collaborazioni didattiche 

b. Modifiche alla programmazione 
17. Master e corsi di perfezionamento e aggiornamento professionale a.a. 2019-2020 

a. approvazione Convenzione per Master in Industry 4.0 design: Enterprise Digitalization and 4.0 Technologies 

b. approvazione programmazione didattica percorso di Formazione per le figure coinvolte nel processo di 
organizzazione della sicurezza sui luoghi di lavoro 

c. modifica programmazione didattica percorso di Aggiornamento per le figure coinvolte nel processo di 
organizzazione della sicurezza sui luoghi di lavoro 

d. approvazione programmazione didattica master IMES  

e. affidamenti su master/corsi di altri Dipartimenti  
18. Progetti POT-Piani di orientamento e tutorato: programmazione utilizzo budget assegnato   
19. Incarichi didattici occasionali 
20. Programmazione del personale tecnico-amministrativo 
21. Valutazione annuale personale docente e ricercatore a tempo indeterminato: 

a. Valutazione RU (argomento riservato al personale docente e RU) 
b. Valutazione PA (argomento riservato al personale docente) 
c. Valutazione PO (argomento riservato ai professori ordinari) 

 

 
Omissis 

 

20. Programmazione del personale tecnico-amministrativo 
Il Presidente comunica che la Direttrice Generale ha iniziato una serie di incontri con i 
Direttori e RAD dei Dipartimenti per affrontare insieme la programmazione triennale del 
personale tecnico-amm.vo al fine di coordinare e armonizzare l’azione di Ateneo. 
Per il DIEF l’incontro si è tenuto in data 29/10/2019. 
In tale contesto sono state affrontate le difficoltà oggettive legate ai recenti e prossimi 
pensionamenti oltre alla carenza ordinaria di personale della struttura. 
Nel prendere atto che la programmazione del personale tecnico di ricerca sarà oggetto di 
apposita riunione a livello di direttori di area scientifica e di confronto con il Rettore, sono 
state evidenziate indicate specifiche esigenze sia per il DIEF - tutte per il 2020 - che per la 
Scuola di Ingegneria che ha nel DIEF il dipartimento di riferimento, delle quali si chiede al 
Consiglio di prendere atto. 
 
Delibera n. 527/2019 
Il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria Industriale, all’unanimità, 

- Preso atto di quanto esposto dal Direttore frutto dell’incontro con il Direttore Generale tenutosi in data 
29/10/2019 e concordando sulle determinazioni a cui si è pervenuti; 

- Considerato che la programmazione riguarda essenzialmente il personale amministrativo in quanto il 
personale tecnico a supporto della ricerca sarà oggetto di specifica programmazione di concerto con 
i Direttori di Area tecnologica; 

- Auspicando che il personale tecnico con competenze trasversali e generiche anche a supporto dei 
laboratori didattici possa rientrare nella programmazione del personale in senso lato cosi come 
anticipato dal Direttore alla Direttrice Generale nel corso dell’incontro intercorso;  

- Auspicando che quanto esposto sia effettivamente realizzato al fine di garantire la funzionalità della 
struttura dipartimentale messa a serio rischio dal ridotto organico; 

prende atto di quanto concordato in termini di programmazione di personale 
tecnico/amministrativo del DIEF e della Scuola di Ingegneria riassunto nelle tabelle sotto 
riportate. 
 

DIPARTIMENTO INGEGNERIA 
INDUSTRIALE   STATO ATTUALE 2020 2021 2022 

PERSONALE AMMINISTRATIVO DIEF           
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Persona 
(eventuale) 

FINALITA' 
CAT. E 

TIPOLOGIA 
CONTRATTO 

NOTE/PROPOSTE       

  
GESTIONE E LIQUIDAZIONE 
MISSIONI 

cat. C 

Attualmente le attività vengono gestite da 
una unità di personale a tempo determinato 
con scadenza (21/01/2020 perché per 20 gg 

ha pagato il DIEF la differenza) 

Assunzione  

    

  

TRASFERIMENTO 
TECNOLOGICO e 
DOTTORATO DI RICERCA 

cat. C 

La Sig.ra Manattini (con funzioni 
specialistiche) verrà collocata in quiescenza 
a decorrere dal 1/12/2019. Dal 1/10/2019 e 

per sei mesi (30/03/2019) è affiancata da una 
unità di personale a tempo determinato (a 

carico del Dipartimento) a sei mesi.   

Assunzione o meglio 
sostituzione con unità di 

personale che ha già 
manifestato interesse al 

trasferimento 

    

              

PERSONALE TECNICO DIEF           

  

RESPONSABILE DELLA 
SICUREZZA COMPLESSO 
CALENZANO Cat. EP 

E' stato concordato di avviare il concorso EP 
a fine anno 2019. 

Assunzione      

 

Tecnico  

Cat. D 

dal 1/1/2020 cesseranno dal servizio n.3 
unità di personale tecnico (Sigg. Bedetti, 
Papini e Pinto). Bedetti opera presso il 

complesso di Calenzano; Papini come tecnico 
di laboratorio ed informatico a s.Marta. 

Pinto presso altro laboratorio. E' previsto per 
fine mese di novembre incontro con i 

Direttori di Area tecnologica per concordare 
un piano di reintegro personale tecnico 

 Da verificare se il 
personale tecnico a 
supporto dei laboratori 
didattici possa rientrare 
nella programmazione 
ordinaria     

              
Patrizia 
Cecchi 

RAD 
  

Collocamento in quiescenza giugno 2021 
      

 
 
 
 

PERSONALE AMMINISTRATIVO SCUOLA DI INGEGNERIA       

    2020 2021 2022 

Persona 
(eventuale) 

FINALITA' 
CAT. E 

TIPOLOGIA 
CONTRATTO 

NOTE/PROPOSTE       

  

FRONT OFFICE SCUOLA 
CON SOSTITUZIONE 
C.Picucci cat. C 

Permane situazione di difficoltà legata alla 
Sig.ra Picucci il cui contributo negli ultimi 
anni è stato molto limitato. Le difficoltà 

della Scuola hanno indotto quest'ultima a 
richiedere una unità a tempo determinato 

a proprio carico per garantire la 
funzionalità della struttura. Dal 2/9/2019 la 

funzionalità dei servizi della Scuola è 
garantita con la presenza di una unità di 
personale a tempo determinato (scad. 

28/2/2020)  con copertura a proprio carico. 
Sarebbe necessaria l'assunzione stabile. 

Reclutamento ex novo a 
tempo indeterminato    
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Maria Grazia 
Tecchi 

Gestione 
programmazione 
didattica annuale 
Gestione orari 

DETERMINATO 
(tecnologo al 
50% con SIAF) 

La Scuola è disponibile a garantire la 
copertura finanziaria per il rinnovo alla 
scadenza, prevendendo comunque nel 
corso del 2021 un affiancamento di una 
nuova unità di personale da reclutare in 

pianta stabile per la sostituzione integrale 
dei compiti attualmente affidati al 
tecnologo in relazione alla Scuola. 

RINNOVO ALLA 
SCADENZA 11/12/2020 

  

Assunzione 
NUOVA 
UNITA' DI 
PERSONALE IN 
SOSTITUZIONE 

 
Omissis 

 
Alle ore 17.40 essendo esaurita la trattazione dei punti all'o.d.g., il Presidente dichiara 
chiusa la seduta. 
Approvato seduta stante limitatamente alle delibere assunte. 
 

            Il Segretario verbalizzante    Il Presidente 
    Dott.ssa Patrizia Cecchi      Prof. Bruno Facchini 
  
   Il Segretario verbalizzante (p.21) 

  Prof. Marco Pierini 
 
Autenticazione di copie di atti e documenti (art.18 del DPR 28/12/2000 n.445) 
Il presente documento, composto da n. 5 fogli è estratto dal verbale originale 
Depositato presso questo ufficio ed è conforme allo stesso nelle parti ivi riportate. 
Firenze, 25/11/2019 
Il pubblico ufficiale autorizzato 
Il RAD del Dipartimento 
Dott.ssa Patrizia Cecchi 
 

 


